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L'expérience design DU CONSEIL MUNICIPAL

Politique : Cultivons lestalents Délibération n° : 383
Commission : Culture - Evénementiel - Education et petite enfance - Dossier : 190721
Enseignement supérieur

Direction en charge: Affaires Culturelles

Objet : Direction des Affaires Culturelles - Charte de coopération culturelle - Approbation.

Président : M. Gagl PERDRIAU, Maire

Date de convocation du conseil : 06/09/2019

Compterendu affichéle: 17/09/2019

Nombre de conselllersen exercice au jour dela séance : 59

Présents:

M. Ga8l PERDRIAU, M. Gilles ARTIGUES, Mme Delphine JUSSELME, Mme Nora BERROUKECHE, M. Claude
LIOGIER, Mme Christiane JODAR, M. Paul CORRIERAS, Mme Brigitte MASSON, M. Jean-Pierre BERGER, Mme Corinne
L'HARMET-ODIN, M. Samy KEFI-JEROME, Mme Stham LABICH, M. Marc CHASSAUBENE, Mme Alexandra RIBEIRO
CUSTODIO, Mme Marie-Christine BUFFARD-AZOULAY, M. Denis CHAMBE, Mme Pascde LACOUR, M. Lionel
BOUCHER, Mme Fabienne PERRIN, M. Charles DALLARA, M. Frédéric DURAND, M. Robert KARULAK, Mme
Raymonde ALLIROT, Mme Marie-Eve GOUTELLE, Mme Nicole AUBOURDY, M. Daniel JACQUEMET, Mme Anne-
Francoise VIALLON, Mme Héléne LETIEVANT-PIBAROT, M. Jean-Noé&l CORNUT, Mme Marie-Dominique FAURE, M.
Eric BARGAIN, M. Patrick NEYRET, Mme Catherine ZADRA, M. Cyril MEKDJAN, Mme Marie-Camille REY, M. André
FRIEDENBERG, Mme Marie-Héléne THOMAS, Mme Pascale MARRON (présente jusqu'a la question n°45 du projet de
I'ordre du jour), M. Olivier LONGEON, Mme Nadia SEMACHE, M. Gabriedl DE PEYRECAVE (présent jusqu'a la question
n°83 du projet de I'ordre du jour), Mme Raphaélle JEANSON (présente jusqu'a la question n°83 du projet de I'ordre du jour),
M. Jacques PHROMMALA, Mme Maryse BIANCHIN, M. Pierrick COURBON, M. Jacques FRESSINET, M. Jean-Jacques
PAUZON, Mme Myriam ULMER, M. Georges STEC, M. Michel BEAL, Mme Genevieve ALBOUY, M. Lionel SAUGUES
(présent jusgu'ala question n°78 du projet de I'ordre du jour), M. Georges ZIEGLER, M. Anaclet NGAMENI

Absents-EXcusés :

M. Alain SCHNEIDER (pouvoir a Mme Fabienne PERRIN) Mme Caroline MONTAGNIER (pouvoir a Mme Pascale
LACOUR, Pouvoir a Mme Lacour jusqu'a la question n°81 du projet de I'ordre du jour, puis présence de Mme Montagnier a
compter de la question n°82 du projet de l'ordre du jour) M. Pierre FAYOL-NOIRETERRE (pouvoir a M. André
FRIEDENBERG) M. Serge HORVATH (pouvoir aM. Gabriel DE PEY RECAVE)

Absents:
Mme Stéphanie MOREAU



VILLE DE ST-ETIENNE CONSEIL MUNICIPAL du 16/09/2019

Politique : Cultivons lestalents Délibération n° : 383
Commission : Culture - Evénementiel - Education et petite enfance - Dossier : 190721
Enseignement supérieur

Direction en charge : Affaires Culturelles

Objet : Direction des Affaires Culturelles - Charte de coopération culturelle - Approbation.

o Rappel et Références:

Le projet de charte de coopération culturelle résulte des travaux de la conférence métropolitaine des
conseils de dével oppement.

A leur suite, Saint-Etienne métropole a engagé la rédaction d’ une charte de coopération culturelle adaptée
aux attentes des communes afin de promouvoir et faciliter la coopération et de renforcer :

- le sentiment d’ appartenance des habitants dans leur diversité,

- I édification personnelle de chacun et I’ ouverture al’ altérité.

o Motivation et Opportunité:

Cette charte prévoit, pour les signataires (Saint-Etienne Métropole, le Parc naturel régional du Pilat, les
Syndicats intercommunaux de la Vallée de I'Ondaine et du Pays du Gier, les Communes adhérentes), un
engagement, dans le cadre de leurs compétences respectives et de maniere coordonnée, a développer des
coopérations et un sentiment d’ appartenance a une méme métropole dans le domaine de la culture.

Ses objectifs sinscrivent dans le cadre du montage financier et budgétaire existant. Ils sont donc rendus
possibles par |’ évolution des modalités d action des structures signataires dans le cadre de leur projet de
fonctionnement.

o Contenu :

La présente charte constitue un engagement tangible de chacun des signataires pour affirmer la volonté
commune de travailler ensemble a I'échelle du territoire métropolitain. Elle a vocation a étre
régulierement actualisée et compl étée afin d’ étre adaptée au plus pres des besoins des acteurs culturels.

Elle institue un comité de pilotage permanent composé des élus signataires ainsi que des représentants du
conseil de développement. Cette instance se réunira, au minimum, une fois par an, sur invitation de Saint-
Etienne métropole, pour examiner le bilan de la mise en o uvre de cette charte et valider le plan d’ actions
annuelles qui en découle.

Un comité technique, constitué des référents cultures des collectivités signataires, de représentants
techniques du consell de développement et de personnes qualifiées est également créé afin de proposer
des actions, d’ échanger sur les problématiques communes et de partager le bilan de la charte.

LaVille de Saint-Etienne disposant des équipements culturels rayonnant ainsi que de nombreux acteurs et
associations dans le domaine des arts et de la culture souhaite participer a cette dynamique par la
signature de cette charte et lamise en o uvre collaborative d’ actions communes.



o Maitrised'ouvrage::
Ville de Saint-Etienne

o Point Financier :

o Co(lt total investissement TTC : dont TVA :
o Co(t total annuel fonctionnement TTC : dont personnel mis en oeuvre :
o Financement Ville Département | Région Etat Europe Autres

Investissement

Fonctionnement

dont personnel
supplémentaire

dont prestations
particulieres

o Proposition :

Il est proposeé al’ Assembl ée délibérante de bien vouloir :

- approuver la charte de coopération culturelle multipartite,

- autoriser M. le Maire ou son représentant, Adjoint ayant recu délégation, a signer cette charte dont un
exemplaire serajoint ala présente délibération.

Décision : Proposition adoptée | mputation budgétaire

Résultat du vote : 57 voix pour, 0 voix contre, O abstention(s)

Pour Extrait,
Pour le Maire,
I'Adjoint délégué

Marc CHASSAUBENE




